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Appel a candidature

AUXILIAIRE DE PUERICULTURE

Cadre d'emplois des Auxiliaires de puériculture

Le service Petite Enfance et Parentalité fonde son action sur la qualité d’accueil des enfants et
I'implication des famille et sur le respect du développement de I'enfant. De nombreux projets sont mis
en place au sein des structures pour y concourir : lectures a la médiathéque, éveil corporel, promenades,
journées petite enfance et journées parentalité...

Le projet pédagogique en cours de réécriture se base sur les principes suivants : I'accueil de I'enfant
dans sa singularité, la motricité libre, la théorie de I'attachement, I'accés a la nature et le respect de
I’environnement. L'accompagnement a la parentalité et la place des parents sur les structures font
I'objet d’'une attention toute particuliére et la mise en place de projets en lien avec I’Animatrice
Parentalité.

Le service bénéficie de I'accompagnement d’une psychologue clinicienne, danseuse, chorégraphe et
formatrice, d’'un médecin référent, de référents gestes et postures au sein des structures. 2 journées
pédagogiques par an sont proposées par an.

Sous I'autorité hiérarchique de la Responsable de la creche, vous accueillez, accompagnez et veillez au
bien-étre des jeunes enfants et de leurs parents.

FONCTIONS :

Accueil et accompagnement des enfants
- Mettre en ceuvre les moyens pour favoriser I'éveil, I'épanouissement, I'autonomie et le bien-étre de
I'enfant.
- Participer a 'aménagement de I'espace en fonction du développement des enfants
- Réalisation les soins (soins des yeux, lavage de nez, ...) et accompagner les assistants petite enfance
dans ces soins.
- Entretien autour de I'enfant d’un environnement sécurisant, propre et stimulant.
- Echange quotidien avec les parents autour de leur enfant
- Administration des médicaments aux enfants selon le protocole établi par le médecin de la creche.
- Respecter les régles de sécurité et d’hygiéne pour les enfants
- Etre force de proposition quant a I’lanimation et activités d’éveil proposées aux enfants

2) Contribution a la vie de I’établissement

- Participer a la mise en ceuvre du projet éducatif

- Assurer les transmissions a I'équipe et aux parents

- Participer aux réunions d’équipe

- Travailler en complémentarité avec I'équipe pluridisciplinaire (psychologue, médecin, intervenants
extérieurs)

- Participer a la mise en ceuvre du projet d’établissement

Missions occasionnelles
- Participer aux projets portés par le service (Semaine de la Petite enfance, soutien a la parentalité)

- Accompagner les enfants aux spectacles et animations proposées par les services culturels

Le profil ainsi détaillé est susceptible d’adaptation



COMPETENCES REQUISES :
o Titulaire d’un diplome d’auxiliaire de puériculture
e Connaissances approfondies sur le développement et les besoins de I’enfant
e Bonne connaissance des regles d’hygiéne et sécurité

QUALITES REQUISES :
e Savoir alerter et réagir en cas d’urgence
e Tres bon relationnel, notamment pour créer un climat de confiance avec les parents.
e Sens de la communication et go(t du travail d’équipe
e Empathie, bienveillance et curiosité

Si ce poste a pourvoir vous intéresse, nous vous invitons a présenter votre candidature par écrit (lettre de
motivation et CV) a la Direction des Ressources Humaines ou par mail a 'adresse suivante : emploi@ville-
blanquefort.fr.
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